Satzung — AfricAvenir International e.V.

§ 1 Name, Sitz und Geschaftsjahr des Vereins

Der Verein fuihrt den Namen AfricAvenir International e.V.. Das Geschaftsjahr ist das
Kalenderjahr.

§ 2 Ziele, Aufgaben und Mittelverwendung
(1) Ziele des Vereins

Ziel des Vereins ist die Férderung einer gleichberechtigten Zusammenarbeit mit Afrika.
Das Satzungsziel wird weltweit, mit besonderem Schwerpunkt auf Europa und Afrika,
verwirklicht. Die Aufgaben sollen zu einem besseren Verstandnis der afrikanischen
Realitaten in Europa und zur Férderung eigenstandiger Entwicklungswege und -
moglichkeiten in Afrika beitragen. Der Arbeit des Vereins liegt ein Verstandnis von
~Entwicklung" zugrunde, das sich auch auf Europa bezieht. Europa und Afrika kénnen
sich nur gleichberechtigt und gemeinsam entwickeln, wenn sich auch die europadische
Seite auseinandersetzt mit Kolonialismus, dessen Folgen, neokolonialen Strukturen und
Rassismus. Ein wichtiges Anliegen des Vereins ist daher die Reflexion und die kritische
Auseinandersetzung mit der Geschichte beider Kontinente und deren
Interdependenzen. Verbunden sind diese Ziele mit einem gegenseitigen kulturellen und
geistigen Austausch. Erklartes Ziel des Vereins ist es also, die
Entwicklungszusammenarbeit sowie die internationale Gesinnung und Toleranz auf allen
Gebieten der Kultur und Vélkerverstandigung zu férdern und sich mit diesen Konzepten
kritisch auseinanderzusetzen. In diesem Sinne werden auch kulturelle Zwecke
gefordert.

(2) Die Ziele des Vereins werden insbesondere verwirklicht durch:

(a) die Férderung und Durchflihrung von entwicklungspolitisch relevanten
Projekten und &ffentlichen Veranstaltungen,

(b) die Foérderung und Durchflihrung wissenschaftlicher Forschung,

(c) die Férderung und Durchfiihrung gegenseitiger Bildungs- und
Aufklarungsarbeit,

(d) den Transfer angepasster Technologie, dass heiBt, die nichtkommerzielle,
kostenlose Abgabe oder Spende von elektronischen, informationstechnologischen
Geraten,

(e) die Dokumentation der Arbeit und die Herausgabe von wissenschaftlichen und
literarischen Publikationen,

(f) die Sammlung und Weiterleitung von Spendengeldern fiir die Vereinsziele.

(3) Mittelverwendung

« Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne



des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.
+ Der Verein ist selbstlos tatig. Er ist nicht in erster Linie auf die Erzielung
eigenwirtschaftlicher Gewinne ausgerichtet.

« Mittel des Vereins dirfen nur fiir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden.

« Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft fremd sind,
oder durch unverhaltnismaBig hohe Vergutungen begtinstigt werden.

+ Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins, es sei denn als
Entgelt fir erbrachte Leistungen.

« Der Verein wird gegebenenfalls Hilfspersonen im Sinne von § 57 Abs.1 Satz 2 der
Abgabenordnung beschaftigen.

§ 3 Mitgliedschaft
(1) Die Mitglieder des Vereins setzen sich zusammen aus:

- ordentlichen Mitgliedern
- Férdermitgliedern
- Ehrenmitgliedern

(a) Ordentliche Mitglieder kénnen natirliche und juristische Personen werden, die sich
fur die Ziele des Vereins einsetzen und dessen Arbeit aktiv unterstiitzen.

(b) Férdermitglieder kbénnen nattirliche und juristische Personen werden, die die Ziele
und Aktivitaten des Vereins fordernd unterstiitzen mochten. Sie verpflichten sich, einen
festgesetzten Forderbeitrag oder mehr zu zahlen und genieBen dafiir besondere
Vorteile. Naheres regelt die Beitragssatzung (siehe § 4). Fordermitglieder haben kein
Stimm- und Antragsrecht.

(c) Zu Ehrenmitgliedern mit allen Rechten, aber ohne Pflichten kénnen natlrliche und
juristische Personen aufgrund langjahriger Verdienste oder auBergewdhnlicher
Leistungen auf Vorschlag der Mitgliederversammlung oder des Vorstandes durch die
Mitgliederversammlung ernannt werden.

(2) Die Aufnahme in den Verein ist schriftlich zu beantragen. Uber die Aufnahme
entscheidet der Vorstand. Diese Entscheidung kann von der Mitgliederversammlung auf
Antrag revidiert werden. Die Ablehnung des Aufnahmeantrags kann dem/der
Antragsteller/in ohne Angabe von Griinden schriftlich mitgeteilt werden.

(3) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Vereinssatzung anzuerkennen, die Zwecke des
Vereins zu fordern und zu unterstiitzen, die festgesetzten Mitgliedsbeitrage und
Umlagen rechtzeitig zu entrichten, sowie die Beschliisse der Mitgliederversammlung und
des Vorstandes zu akzeptieren.



(4) Die Mitgliedschaft endet mit dem Tod des Mitglieds, durch freiwilligen Austritt,
Ausschluss oder Verlust der Rechtsfahigkeit der juristischen Person.

(a) Der freiwillige Austritt ist zum Ende eines Kalenderjahres unter Einhaltung einer
einmonatigen Frist durch schriftliche Mitteilung an den Vorstand mdglich. Die
Mitgliedschaft ist nicht tbertragbar.

(b) Der Ausschluss erfolgt bei grober Verletzung der Ziele und Interessen des Vereins
und seiner Satzung und bei Nichtzahlung des Mitgliedsbeitrags trotz zweimaliger
Mahnung. Uber den Ausschluss entscheidet die Vorstandschaft. Hiergegen kann das
Mitglied innerhalb eines Monats nach Zugang des Ausschlussschreibens schriftlich
Berufung an die Mitgliederversammlung einlegen. Diese entscheidet nach Anhérung
des/der Betroffenen mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder endgiltig. Bis
zum Abschluss dieses vereinsinternen Verfahrens ruhen samtliche Rechte des Mitglieds.
Auch die Mitgliederversammlung kann Vereinsmitglieder nach Anhérung des/der
Betroffenen aus den genannten Griinden mit 2/3-Mehrheit aus dem Verein
ausschlieBen.

(c) Mit Beendigung der Mitgliedschaft erléschen alle Anspriiche aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis, unbeschadet des Anspruchs des Vereins auf bestehende
Forderungen.

§ 4 Mitgliedsbeitrag

Von den Mitgliedern werden Beitréage erhoben, deren Hohe und Falligkeit von der
Mitgliederversammlung mit einfacher Stimmenmehrheit beschlossen wird
(Beitragssatzung). Ehrenmitglieder sind grundsatzlich von der Beitragspflicht befreit.

§ 5 Rechte der Mitglieder

Ordentliche Mitglieder und Ehrenmitglieder haben mit jeweils einer Stimme das aktive
Stimmrecht in der Mitgliederversammlung, sowie das Recht, dem Vorstand und der
Mitgliederversammlung Antrage zu unterbreiten. Flir den Vorstand kénnen
ausschlieBlich nattirliche ordentliche Mitglieder ab dem vollendeten 16. Lebensjahr
kandidieren (passives Stimmrecht). Eine Ubertragung des Stimmrechts ist moglich,
wobei ein Mitglied maximal zwei Stimmen Ubertragen bekommen kann. Antrage zu
Satzungsanderungen missen dem Vorstand sechs Wochen vor der
Mitgliederversammlung eingereicht werden. Férdermitglieder haben Rederecht in der
Mitgliederversammlung. Alle Mitglieder sind berechtigt, an den Veranstaltungen des
Vereins teilzunehmen.

§ 6 Organe des Vereins
(1) Die Organe des Vereins sind:

« Mitgliederversammlung



« Vorstand
* Beirat

(a) Die Tatigkeiten der Organe geschehen ehrenamtlich. Uber eine angemessene
Aufwandsentschadigung in Sonderfallen entscheidet die Mitgliederversammlung.

(b) Die Sitzungen des Vorstandes und des Beirates sind flir alle ordentlichen Mitglieder
und Ehrenmitglieder 6ffentlich. Die Sitzungstermine werden lber Vereinsmedien
vereinsoffentlich bekannt gemacht.

§ 7 Die Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist das oberste beschlussfahige Organ. Die Leitung der
Mitgliederversammlung flihrt der/die 1. Vorsitzende, bei dessen/deren Verhinderung
der/die 2. Vorsitzende. Diese sind berechtigt, flir einzelne Tagesordnungspunkte oder
die ganze Versammlung die Leitung an eine andere Person zu lbertragen.

(2) Die Mitgliederversammlung ist insbesondere flir folgende Angelegenheiten
zustandig:

(a) Beschlussfassung tiber Anderung der Satzung und (ber die Vereinsaufldsung;
(b) Wahl, Entlastung und Abberufung des Vorstandes, des Beirates und der
Kassenprifer/innen;

(c) Festsetzung der Mitgliedsbeitrage (Beitragssatzung);

(d) Entgegennahme des Jahresabschlusses und des Geschaftsberichtes,

(e) Beschlussfassung Uber eine Geschaftsordnung des Vereins (bei Bedarf);

(f) Festlegung der groBen strategischen Leitlinien und Leitideen (bei Bedarf).

(3) Die ordentliche Mitgliederversammlung ist mindestens einmal im Jahr vom Vorstand
einzuberufen. Sie wird von diesem mit einer Frist von mindestens zwei Wochen unter
Angabe der Tagesordnung durch schriftliche Einladung (per Post oder E-Mail) an jedes
Mitglied einberufen.

(4) Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung kann der Vereinsvorstand einberufen.
Der Vorstand ist hierzu verpflichtet, wenn mindestens 1/4 der Vereinsmitglieder die
Einberufung schriftlich (per Post oder E-Mail) unter Angabe der Griinde beantragt.

(5) Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Die
Beschlussfassung erfolgt durch offene Abstimmung, auf Antrag eines Viertels der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder erfolgt sie in geheimer Abstimmung.
Juristische Personen nehmen ihr Stimmrecht durch ausgewiesene
vertretungsberechtigte Personen wahr.

(6) Satzungsanderungen, die vorzeitige Abberufung von Vorstandsmitgliedern und die
Auflésung des Vereins bediirfen der Zustimmung von 3/4 der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder, wobei bei der Auflésung des Vereins mindestens 1/3 aller
stimmberechtigten Mitglieder des Vereins anwesend sein missen. Kommt es bei der
Wahl der Vorstandsmitglieder oder bei der Wahl der Kassenpriifer/innen zu
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Stimmengleichheit, so findet eine Stichwahl statt. Bringt auch diese keine Mehrheit flir
einen/eine Kandidaten/Kandidatin, so wird durch Los entschieden.

§ 8 Vorstand

(1) Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus mindestens drei Mitgliedern,
namlich aus der/dem 1. Vorsitzenden, der/dem 2. Vorsitzenden und mindestens
einem/einer bis maximal vier Beauftragten. Gerichtlich und auBergerichtlich kann jedes
Vorstandsmitglied den Verein allein vertreten.

Zur Unterstitzung des Vorstands kénnen bis zu drei Beisitzer/innen gewahlt werden,
die integral in die Vorstandsarbeit beratend einbezogen werden, aber kein Stimmrecht
haben.

(2) Aufgaben und Zustandigkeit des Vorstands:

(a) Fihrung der laufenden Geschafte,
(b) Reprasentanz und Darstellung des Vereins nach AuBen, Kontaktpflege zu
bestehenden Partnern und Forderern und Aufbau von neuen Partnerschaften,
(c) Koordination, Kontaktpflege und Informationsaustausch mit der Stiftung
AfricAvenir in Douala/Kamerun und anderen Sektionen von AfricAvenir,
(d) Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung sowie Aufstellung
der Tagesordnung,
(e) Ausfuihrung von Beschllissen der Mitgliederversammlung,
(f) Verwaltung des Vereinsvermdgens, Erstellung des Jahres- und Finanzberichts
und einer Jahresplanung.
Der Vorstand hat der Mitgliederversammlung jahrlich und jederzeit auf Verlangen einen
Bericht Gber die Verwaltung des Vereins zu erstatten, sowie innerhalb von neun
Monaten nach Schluss des Kalenderjahres den Jahresabschluss vorzulegen.

(3) Wahl des Vorstandes

Die Vorstandsmitglieder und Beisitzer/innen werden von der Mitgliederversammlung
einzeln in getrennten Wahlgangen fir die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Ein
Vorstandsmitglied bleibt auch nach Ablauf seiner Amtszeit bis zur Neuwahl im Amt.
Wiederwahl ist mdglich. Der Vorstand kann von der Mitgliederversammlung mit
Dreiviertelmehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder auch vor Ablauf der
Amtszeit abgewahlt werden. Im Fall des vorzeitigen Ausscheidens eines
Vorstandsmitglieds und in besonders begriindeten Fallen ist die Neuverteilung der
Posten innerhalb des Vorstands durch internen Beschluss mdglich. Sinkt durch das
vorzeitige Ausscheiden die Zahl der Vorstandsmitglieder unter drei, muss innerhalb von
zwei Monaten eine auBerordentliche Mitgliederversammlung zur Nachwahl der vakanten
Vorstandsposten einberufen werden.

(4) Vorstandssitzungen

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Er beschlieBt mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des/der 1. Vorsitzenden, in Abwesenheit des/der 2.
Vorsitzenden. Sofern Mitglieder des Vorstandes von ihren Beschllissen selbst
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unmittelbar betroffen sind, zahlen ihre Stimmen bei der Ermittlung der
Beschlussfahigkeit und Beschlussfassung nicht mit. Der Vorstand beschlieBt in
Sitzungen, die vom 1. oder 2. Vorsitzenden einberufen werden. Die Vorlage einer
Tagesordnung ist nicht notwendig.

(5) Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung.

(6) Der Vorstand kann qualifizierte Fachleute mit der Durchfiihrung von Projekten oder
mit der Geschaftsfiihrung kontinuierlicher Aktivitaten oder des Vereins beauftragen und
die erforderlichen Vertrage mit ihnen schlieBen.

Der Vorstand kann auBerdem die Flihrung eines Teils der Geschafte sowie die
Vertretung des Vereins nach auBen in bestimmten Einzelfragen an einzelne Mitglieder
delegieren.

(7) Der Vorstand ist flir die ordnungsgemaBe Kassen- und Buchflihrung,
Rechnungslegung, Erstellung des Jahresabschlusses, das Spendenwesen und die
Sicherung des Vereinsvermdgens zustandig. Die Durchfiihrung dieser Aufgaben oder
Teile davon kénnen durch Vorstandsbeschluss auf die Geschaftsflihrung tbertragen
werden.

§ 9 Beirat

(1) Die Mitgliederversammlung kann einen Beirat wahlen. Ebenso entscheidet die
Mitgliederversammlung Uber die Entlassung der Mitglieder des Beirats. Beiratsmitglieder
mussen nicht Vereinsmitglied sein und kénnen nattirliche oder juristische Personen sein.

(2) Der Beirat soll dem Vorstand Empfehlungen zu grundsatzlichen Fragen der
Vereinstatigkeit geben.

Er soll insbesondere Stellung nehmen zu:

(a) Grundsatzlichen strategischen und konzeptionellen Fragen der Vereinstatigkeit
(b) Vorlagen von grundsatzlicher Bedeutung fiir die Mitgliederversammlung

(c) Thematisch-inhaltliche Ausrichtung der Vereinsaktivitaten

(d) Kooperationen, Partnerschaften und Vernetzung des Vereins.

(3) Der Beirat tritt auf Einladung des Vorstandes unter Angabe der Tagesordnung
zusammen. Mindestens drei Beiratsmitglieder haben das Recht, unter Angabe der
Tagesordnungspunkte vom Vorstand zu einer Beiratssitzung einladen zu lassen.
Beschllisse des Beirats sind bei der Anwesenheit der Mehrzahl seiner Mitglieder
mdglich; einfache Stimmenmehrheit ist erforderlich.

§ 10 Protokollierung und Schriftflihrung
Die Ergebnisse aller Vereinsorgane sind in einer Niederschrift festzuhalten, die vom/von

der jeweiligen Versammlungsleiter/in und dem/der jeweiligen Protokollfiihrer/in zu
unterzeichnen und jedem Mitglied zuganglich zu machen sind.



§ 11 Geschaftsflihrung

(1) Der Vorstand kann einen/eine Geschaftsflihrer/in als besondere/n Vertreter/in
gemaB § 30 BGB bestellen, der/die einzelne ihm/ihr libertragene Teile der laufenden
Geschafte des Vereins nach Weisung des/der 1. Vorsitzenden fiihrt. Dies geschieht
entsprechend den Beschliissen der Mitgliederversammlung und des Vorstandes. Weitere
Mitglieder der Geschaftsflihrung kdnnen zusatzlich bestellt werden. (Siehe § 8 Abs. 6.)
Es besteht eine Rechenschafts- und Berichtspflicht der Geschaftsflihrung gegeniber
Vorstand und Mitgliederversammlung.

(2) Der/die Geschaftsfiihrer/in oder der/die mit der Geschaftsfiihrung Beauftragte
nimmt an den Sitzungen des Vorstandes mit beratender Stimme teil.

(3) Durch Vorstandsbeschluss kann dem/der Geschaftsflihrer/in die gerichtliche
und/oder auBergerichtliche Vertretung des Vereins in Einzelfragen libertragen werden.
Somit kann ihm/ihr die Verfligungsberechtigung liber das Vereinskonto, Unterkonten
und/oder Projektkonten eingeraumt werden.

§ 12 Kassenpriifung

Die von der Mitgliederversammlung flir ein Jahr gewahlten ein bis zwei Priifer/innen
Uberpriifen die Kassengeschafte des Vereins auf rechnerische Richtigkeit. Die
Kassenprifung erstreckt sich nicht auf die ZweckmaBigkeit der vom Vorstand
genehmigten Ausgaben. Eine Uberpriifung hat mindestens einmal im Jahr zu erfolgen,
Uber das Ergebnis ist in der Jahreshauptversammlung zu berichten. Kassenpriifer/innen
dirfen nicht dem Vorstand oder der Geschaftsfiihrung angehéren.

§ 13 Vereinsauflosung

(1) Uber die Auflésung des Vereins beschlieBt eine extra zu diesem Zweck
einberufene Mitgliederversammlung. Siehe § 7 Abs. 6.

(2) Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt sein
Vermdgen an eine juristische Person des offentlichen Rechts oder eine andere
steuerbeglinstigte Kdrperschaft zwecks Verwendung fiir die Férderung der
Entwicklungszusammenarbeit.

(3) Vor Durchfiihrung der Auflésung und Weitergabe des noch vorhandenen
Vereinsvermdgens ist zunachst das Finanzamt zu héren.

(4) Wird mit der Auflésung des Vereins nur eine Anderung der Rechtsform oder eine
Verschmelzung mit einem anderen gleichartigen Verein angestrebt, wobei die
unmittelbare ausschlieBliche Verfolgung der bisherigen Vereinsziele durch den neuen
Rechtstrager weiterhin gewahrleistet wird, geht das Vermdgen auf den neuen
Rechtstrager Uber.



